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Resumen

El estudio busco diagnosticar los procesos de inclusién en escuelas normales desde el
enfoque de la socioformacion, identificando fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas. Se realiz6 un andlisis cuantitativo con 247 participantes de México, Mali y
Francia, utilizando una rdbrica socioformativa y un cuestionario de 6 preguntas. Los
resultados indican que muchos encuestados consideran satisfactorias las practicas inclusivas
actuales, mostrando un enfoque proactivo y autodirigido. Sin embargo, se necesita mejorar y
expandir estas practicas para una inclusion mas efectiva. El estudio resalta la importancia de
fortalecer la formacion docente, disefiar estrategias personalizadas y promover la
socioformacion como enfoque pedagdgico clave. Concluye que, aunque hay avances
significativos, persisten desafios para alcanzar una inclusion plena, y se requiere un
compromiso institucional continuo para lograr una educacion verdaderamente inclusiva.

Palabras clave: Educacion de calidad; Desarrollo educativo; Inclusion; Perspectivas;
Socioformacion

Resumo

O estudo buscou diagnosticar os processos de inclusdo nas escolas normais a partir da
abordagem socioformativa, identificando forcas, oportunidades, fraquezas e ameacas. Foi
realizada uma andlise quantitativa com 247 participantes do México, Mali e Franca,
utilizando uma rubrica socioformativa e um questionario de 6 perguntas. Os resultados
indicam que muitos entrevistados consideram as atuais praticas inclusivas satisfatorias,
mostrando uma abordagem proativa e autodirigida. No entanto, estas préaticas precisam ser
melhoradas e ampliadas para uma inclusdo mais eficaz. O estudo destaca a importancia de
fortalecer a formacdo de professores, conceber estratégias personalizadas e promover a
socioformacdo como abordagem pedagogica fundamental. Conclui que, embora haja
progressos significativos, permanecem desafios para alcancar a inclusdo plena e é necessario
um compromisso institucional continuo para alcancar uma educacdo verdadeiramente
inclusiva.

Palavras-chave: Educacdo de qualidade; Desenvolvimento educativo; Incluséo;

Perspectivas; Socioformacéo
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Astract:

The study aims was to diagnose inclusion processes in teacher training schools using the
socioformation approach, identifying strengths, opportunities, weaknesses, and threats. A
quantitative analysis was conducted with 247 participants from Mexico, Mali, and France,
using a socioformative rubric and a questionnaire with 6 questions. Results indicate that
many respondents consider current inclusive practices satisfactory, demonstrating a proactive
and self-directed approach. However, there is a need to improve and expand these practices
for more effective inclusion. The study highlights the importance of strengthening teacher
training, designing personalized strategies, and promoting socioformation as a key
pedagogical approach. It concludes that although there are significant advancements,
challenges remain in achieving full inclusion, and continuous institutional commitment is

required to attain truly inclusive education.

Keywords: Quality education; Educative development; Inclusion; Perspectives;

Socioformation

Introduccion

El diagnostico de los procesos de inclusion en las escuelas normales se ha convertido en un
tema de creciente importancia en el campo educativo, particularmente bajo el enfoque de la
socioformacidn, el cual se centra en el desarrollo de competencias para la vida en sociedad y
la formacion integral de los individuos (Castillo, 2023; Hernandez, et al, 2018). Este enfoque
promueve una educacion que trasciende lo académico, enfocandose también en la formacion
ética, social, y emocional de los estudiantes, aspectos fundamentales para una inclusion
efectiva (Ambrosio, et al 2023; Tobon, 2000; Coaquira, 2020).

Pese a los avances en politicas y practicas educativas inclusivas, las escuelas normales
enfrentan desafios significativos para implementar de manera efectiva la inclusion de todos
los estudiantes, especialmente aquellos con necesidades educativas especiales, en sus
procesos formativos. Segun Mounkoro, (2021; 2024) la falta de un diagnéstico preciso sobre

la situacion actual de los procesos de inclusion limita la capacidad de estas instituciones para
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desarrollar estrategias que respondan adecuadamente a las necesidades de su comunidad
estudiantil.

Por eso se ve la necesidad de diagnosticar los procesos de inclusion en las escuelas normales
desde el enfoque de la socioformacidn para identificar fortalezas, oportunidades, debilidades
y amenazas en la implementacion de précticas inclusivas efectivas.

Este estudio es relevante y necesario porque aborda una de las principales problemaéticas
dentro del sistema educativo: la inclusion efectiva de todos los estudiantes. Al centrarse en
el enfoque de la socioformacion, se busca ir mas alla de la inclusion académica, promoviendo
una educacion que prepare a los estudiantes para participar de manera activa y positiva en la
sociedad. Ademas, los hallazgos de este diagndstico podrian servir como base para el
desarrollo de politicas educativas mas inclusivas y efectivas, beneficiando no solo a las
escuelas normales sino al sistema educativo en su conjunto.

Objetivos de la inclusion educativa

Segun Niembro, et al (2021), los objetivos de la inclusion educativa mediante la
socioformacion incluyen:

Fomentar la igualdad de oportunidades: el propdsito principal de la inclusion educativa
socioformativa es garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de
calidad y las mismas oportunidades de aprendizaje, independientemente de sus
caracteristicas o necesidades.

Promover la diversidad cultural: la inclusion educativa socioformativa fomenta la inclusion
y el respeto por la diversidad cultural en el ambiente educativo, garantizando un ambiente
respetuoso y valorativo de todas las culturas y contextos.

Mejorar la calidad de la educacion: se busca mejorar la calidad de la educacion a través de la
implementacion de estrategias pedagogicas que fomenten el aprendizaje significativo y la
formacién integral de los estudiantes, tanto desde el punto de vista académico como
emocional y social.

Formar ciudadanos criticos y comprometidos: la inclusion educativa socioformativa tiene
como objetivo formar estudiantes que sean criticos y comprometidos con su comunidad y
que contribuyan al desarrollo social y cultural de su entorno.

Desarrollar habilidades sociales y emocionales: se busca fomentar el desarrollo de

habilidades sociales y emocionales en los estudiantes, tales como el trabajo en equipo, la
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empatia, la comunicacién efectiva, la resolucion pacifica de conflictos, entre otras, que les
permitan enfrentar los desafios de la vida diaria de manera efectiva.

En consecuencia, los objetivos de la inclusion educativa mediante la socioformacion son
garantizar la igualdad de oportunidades, promover la diversidad cultural, mejorar la calidad
de la educacion, formar ciudadanos comprometidos y desarrollar habilidades sociales y
emocionales en los estudiantes.

Socioformacion

Socioformacion se refiere al enfoque educativo que considera que el aprendizaje surge a
través de la interaccidn social entre los individuos y el entorno. Este enfoque destaca la
importancia del aprendizaje significativo y colaborativo, donde los estudiantes construyen su
propio conocimiento a través de la participacion activa en situaciones reales y significativas.
El enfoque de la socioformacion busca fomentar la colaboracion, el trabajo en equipo, la
comunicacion y la resolucion conjunta de problemas. Ademas, enfatiza la necesidad de tener
en cuenta el contexto cultural y social de los estudiantes para que el aprendizaje sea mas
relevante y significativo (Ambrosio, 2018; Azorin, 2018).

En resumen, la socioformacion propone un enfoque educativo en el que el aprendizaje se
produce a través de la participacion activa y conjunta de los estudiantes en experiencias
sociales y culturales significativas, y donde la interaccion con los demés y el entorno es
fundamental para el desarrollo del conocimiento (Mounkoro, 2021; Ambrosio, 2018).
Metodologia

Tipo de Estudio

Se realiz6 un estudio cuantitativo mediante una rubrica socioformativa que permitié recoger
datos cuantitativos lo cual favorece un analisis mas completo para identificar las dificultades
y contar con elementos desde los que se puedan generar estrategias de transformacion y
mejora de los procesos de inclusion en las escuelas normales.

Participantes

Los participantes fueron normalistas de México, Mali y Francia, La muestra estuvo
constituida por 247 normalistas entre ellos maestros, alumnos, administrativos.
Instrumento

Para la presente investigacion, se utilizd un instrumento validado en su contenido y

constructo de 6 preguntas con 5 opciones, para el diagndstico sobre los procesos de inclusion



SciELO Preprints - Este documento es un preprint y su situacién actual esta disponible en: https://doi.org/10.1590/SciELOPreprints.9059

en las escuelas normales desde el enfoque de la socioformacion, con el fin de ofrecer una
respuesta mas precisa sobre la inclusion en las escuelas a traves de la socioformacion con el
apoyo de la informacion ofrecida mediante la revision documental realizada sobre la
temaética.

Extracto del Instrumento utilizado para el diagndstico sobre los procesos de inclusion

en las escuelas normales desde el enfoque de la socioformacién

- Receptivo (Insuficiente). El equipo
lider comparte informacion sobre la

inclusién en la educacion normal

para generar protocolos
¢ Qué acciones realiza el equipo lider en administrativos que la describan.
tu institucion para promover los procesos - Resolutivo (Suficiente). El equipo
de inclusion? lider se enfoca en dar respuesta a los

requerimientos administrativos y
pedagdgicos relacionados con la
inclusion, mediante la generacion de
procedimientos técnicos y
curriculares que se  deben
implementar a nivel institucional.

- Auténomo (Satisfactorio). El equipo
lider analiza el contexto
institucional y social para establecer
un procedimiento de mejoramiento
que garantice la implementacion de
los procesos de inclusion de forma
colaborativa y participativa.

- Estratégico (Destacado). El equipo
lider genera estrategias para la
trasformacion del entorno escolar,

familiar, comunitario y social,
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considerando los aportes de la
educacion inclusiva.
Otro:

Resultados
De acuerdo a la investigacion que se realizé en diferentes fuentes bibliogréaficas, sirvieron de
sustento teorico, sobre los procesos de inclusion en las escuelas normales desde el enfoque
de la socioformacion, todo en virtud a las interrogantes propuestas a continuacion;
Esta informacién suministrada, sirvié para la obtencion de ciertos aspectos y elementos
considerados dentro de un diagndstico sobre los procesos de inclusion en las escuelas
normales desde el enfoque de la socioformacidn, por los que se presentan a continuacion;

1. ¢Qué acciones realiza el equipo lider en tu institucion para promover los

procesos de inclusion?

@ Receptivo
(Insuficiente). El...
@ Resolutivo
(Suficiente). El e...
Autéonomo
(Satisfactorio). E...
@ Estratégico
(Destacado). El...
@ Sinos hablan
sobre inclusion...

@ Desconozco las
acciones que se...

Graéfico 1. Qué acciones realiza el equipo lider en tu institucion para promover los procesos

de inclusién

La informacién que presentas sugiere que una proporcion significativa de encuestados,
41.6%, considera gque las acciones emprendidas por el equipo lider de su institucién para
promover la inclusion son autonomas, lo cual es percibido como un resultado satisfactorio.
Esto indica que, en estas instituciones, hay una tendencia hacia la autorregulacion y la
iniciativa propia en el contexto de la inclusién, lo cual es un aspecto positivo y sefiala un

compromiso serio hacia la creacion de entornos mas inclusivos. Sin embargo, el hecho de
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que las demés opciones hayan quedado por debajo de lo esperado sugiere que ain hay areas
de mejora en la manera en que se promueve la inclusion.
2. ¢Qué caracteristicas tienen las metas propuestas para favorecer los procesos de

inclusion en tu instituciéon?

® Receptivo
(Insuficiente). Las
metas disenada...

@ Resolutivo
(Suficiente). Las
metas disefada...

Autonomo
(Satisfactorio).
Las metas disef...

@ Estratégico
(Destacado). La...

@ No cuento con
informacion par...

Graéfico 2. Que caracteristicas tienen las metas propuestas para favorecer los procesos de

inclusion en tu institucion

La interpretacion de estos resultados ofrece una perspectiva valiosa sobre como se esta
gestionando la inclusion dentro de las instituciones. La autonomia en la promocion de la
inclusion refleja un enfoque proactivo y empoderado por parte de los lideres de las
instituciones, lo cual es esencial para crear ambientes que respeten y celebren la diversidad.
Este compromiso con la autorregulacion y la iniciativa propia es un testimonio del deseo de
avanzar hacia practicas mas inclusivas de manera organica y sostenida. No obstante, el
andlisis también revela que hay margen para mejorar y expandir estas iniciativas para
alcanzar un impacto mas amplio y profundo.

3. ¢En qué grado se atienden los problemas del contexto educativo relacionados con los

procesos de inclusion?
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@ Receptivo
(Insuficiente). Se
identifican probl...

@ Resolutivo
(Suficiente). Se
abordan proble...

@ Auténomo
(Satisfactorio). Se
analizan las nec...

@ Estratégico
(Destacado). Se...

@ No cuento con
informacion par...

Grafico 3. ¢En qué grado se atienden los problemas del contexto educativo relacionados
con los procesos de inclusion?

La informacion indica que un 40.4% de los encuestados considera que las metas propuestas
para favorecer los procesos de inclusibn en su institucion se caracterizan por ser
"Autonomas". Este dato es significativo porque sugiere que las metas establecidas para
impulsar la inclusion son percibidas como autodirigidas, lo que implica una orientacion hacia
la autorregulacion y la proactividad en la gestion de la inclusion. La satisfaccion expresada
por esta mayoria sugiere que hay una valoracién positiva hacia metas que permiten
flexibilidad y adaptabilidad, en lugar de seguir directrices rigidas impuestas desde el exterior.
4 ¢ Qué elementos se consideran en las planeaciones didacticas para el abordaje de los

procesos de inclusion?

@ Receptivo
(Insuficiente). Las
planeaciones di...

@ Resolutivo
(Suficiente). Las
planeaciones di...

@ Auténomo
(Satisfactorio).
Las planeacione...

@ Estratégico
(Destacado). La...

@ No cuento con
informacion par...
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Gréfico 4. ;Qué elementos se consideran en las planeaciones didacticas para el abordaje

de los procesos de inclusion?

El dato que proporcionas refleja una perspectiva interesante sobre como las instituciones
educativas estan abordando los procesos de inclusién dentro de sus planeaciones didacticas.
La seleccion de la opcién "Auténomo™ por un 40,5% de los encuestados sugiere que una
parte significativa de las instituciones esta adoptando un enfoque auténomo para integrar la
inclusidn en sus préacticas pedagogicas. Este enfoque puede interpretarse como un indicativo
de que dichas instituciones priorizan la adaptabilidad y la innovacién en sus estrategias de
inclusion, permitiendo que las decisiones y ajustes se realicen de manera independiente y
flexible, segun las necesidades especificas de su comunidad educativa.

5 ¢Qué aspectos didacticos se consideran en los procesos de evaluacion inclusivos?

@ Receptivo
(Insuficiente). Se
planean activida...

@ Resolutivo
(Suficiente). Se
planean activida...
Autonomo
(Satisfactorio). Se
planean activida...

@ Estratégico
(Destacado). Se...

@ No cuento con
informacion par...

Gréfico 5. ¢ Qué aspectos didacticos se consideran en los procesos de evaluacion inclusivos?

La informacidn proporcionada sobre los procesos de evaluacion inclusivos en tu institucion
revela un panorama interesante sobre cdmo se estan abordando estos desafios. Que un 42,2%
de los encuestados haya seleccionado "Auténomo™ como la caracteristica principal de los
aspectos didacticos considerados en los procesos de evaluacion inclusivos es indicativo de
un enfoque proactivo y auto-dirigido en la implementacion de practicas de evaluacién que
favorecen la inclusion. Ademas, el hecho de que un 27,7% haya elegido "Resolutivo o
Suficiente" sugiere que hay una percepcion general de efectividad en las estrategias
implementadas, aunque hay un margen significativo para la mejora y la expansion de estas

practicas.
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Los resultados de la encuesta ofrecen una base solida sobre la cual construir y mejorar los
procesos de evaluacion inclusivos. Aunque el enfoque autonomo y la percepcion de
efectividad son puntos de partida prometedores, es evidente que existe un potencial
significativo para desarrollar ain mas estas précticas. Al adoptar un enfoque holistico y
colaborativo, que incluya la capacitacion continua, la personalizacion, la tecnologia
adaptativa y la participacion estudiantil, tu institucién puede avanzar hacia un modelo de
evaluacion verdaderamente inclusivo que no solo cumpla, sino que supere las expectativas.
6 ¢ Qué caracteristicas tiene la retroalimentacion de los procesos de inclusion educativa

en tu institucion?

@ Receptivo
(Insuficiente). La
retroalimentacio...

@ Resolutivo
(Suficiente). La
retroalimentacio...

Auténomo
(Satisfactorio). La
retroalimentacio...
@ . Estratégico
(Destacado). La...

@ No cuento con
informacion par...

Gréfico 6. ¢Que caracteristicas tiene la retroalimentacion de los procesos de inclusion

educativa en tu institucion?

Los resultados de la encuesta sobre la retroalimentacion de los procesos de inclusion
educativa en tu institucion revelan percepciones importantes sobre como se estan manejando
estos procesos y cOmo se perciben entre los miembros de la comunidad educativa. Que un
37,6% de los encuestados considere que la caracteristica principal de la retroalimentacion es
"Auténomo” y un 26,6% la considere "Resolutivo o Suficiente™ ofrece una base para discutir
y profundizar en la inclusion educativa desde un enfoque de socioformacion.

Los resultados de la encuesta sobre la retroalimentacion de los procesos de inclusion
educativa indican un compromiso con la autorregulacion y la efectividad en la institucion.
Sin embargo, también sugieren que hay oportunidades para profundizar y expandir estas

practicas a través del enfoque de socioformacion. Al centrarse en la mejora continua, la
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capacitacion, la evaluacion basada en evidencia y la participacion de todos los actores
educativos, se puede avanzar hacia una inclusion educativa mas efectiva

Discusion:

Este estudio aporta a la literatura existente sobre inclusién educativa al enfocarse
especificamente en las escuelas normales y su implementacion del enfoque de
socioformacion. Comparado con investigaciones previas, este estudio destaca por su
metodologia cuantitativa y el uso de una rdbrica socioformativa para evaluar los procesos de
inclusion. Mientras que estudios anteriores pueden haber abordado la inclusion desde
perspectivas mas generales o tedricas, este analisis proporciona datos cuantitativos concretos
que permiten una comparacion directa de practicas y percepciones entre diferentes contextos
educativos, como México, Mali y Francia.

La inclusion de una amplia gama de participantes (maestros, alumnos, administrativos) en
tres paises distintos también diferencia este estudio de muchos otros, que a menudo se centran
en un solo contexto educativo o nacional. Esto permite una comprension mas profunda de
como los procesos de inclusion pueden variar segun el contexto cultural y educativo,
aportando una perspectiva mas global a la discusion sobre socioformacion.

Los resultados tienen implicaciones significativas para la ensefianza del francés a
hispanohablantes. Dado que el estudio muestra una adopcion satisfactoria de practicas
inclusivas en las escuelas normales, sugiere que los métodos de socioformacion podrian ser
igualmente efectivos en la ensefianza de idiomas. Fomentar la igualdad de oportunidades, la
diversidad cultural y el desarrollo de habilidades sociales y emocionales son aspectos
cruciales tanto en la inclusion educativa como en el aprendizaje de idiomas. Por lo tanto, los
hallazgos sugieren que las estrategias pedagogicas que promueven la socioformacion pueden
mejorar significativamente la ensefianza del francés, al crear un entorno de aprendizaje mas
inclusivo, colaborativo y emocionalmente seguro para los estudiantes hispanohablantes.

El estudio actual, aunque robusto en su disefio y alcance, enfrenta varias limitaciones.
Primero, la naturaleza cuantitativa del estudio, aunque proporciona datos claros, puede no
capturar completamente las complejidades y matices de los procesos de inclusion educativa.
Las experiencias individuales y las percepciones subjetivas de los participantes sobre la
efectividad de las practicas inclusivas podrian explorarse mas a fondo mediante métodos

cualitativos.
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Ademas, aunque el estudio abarca tres contextos nacionales distintos, la generalizacion de
los hallazgos a otros contextos educativos o culturales puede ser limitada. Las diferencias en
los sistemas educativos, politicas de inclusion y contextos culturales pueden influir en como
se implementan y perciben las préacticas de socioformacion.

Finalmente, el estudio se centra principalmente en la percepcion de las practicas de inclusién
entre los participantes, lo que podria diferir de la efectividad real de estas practicas en mejorar
los resultados educativos para los estudiantes con necesidades educativas especiales. Seria
atil complementar estos hallazgos con evaluaciones de desempefio y resultados educativos
especificos.

En resumen, este estudio aporta valiosas perspectivas sobre los procesos de inclusion en las
escuelas normales bajo el enfoque de la socioformacion.

Conclusion:

La investigacion sobre los procesos de inclusion en las escuelas normales desde el enfoque
de la socioformacion ha revelado aspectos cruciales que contribuyen significativamente a la
comprension y mejora de la educacion inclusiva. A través del anélisis de los datos recopilados
y la revision tedrica, se han identificado préacticas y percepciones predominantes que
subrayan la importancia de la inclusion efectiva en el ambiente educativo, especialmente en
la formacion de futuros docentes.

Los resultados del estudio indican que, aunque existen esfuerzos significativos por parte de
los equipos lideres en las instituciones para promover los procesos de inclusion, todavia hay
desafios que superar para alcanzar una inclusion plena y efectiva. La recepcion satisfactoria
hacia las acciones de inclusion sugiere una base sélida sobre la cual se pueden construir y
mejorar las estrategias inclusivas. Sin embargo, la variabilidad en las respuestas también
refleja la necesidad de una mayor coherencia y profundidad en la aplicacion de estas
estrategias.

Desde el enfoque de la socioformacion, se destaca la importancia de fomentar no solo la
inclusion académica, sino también el desarrollo de competencias sociales, emocionales y
éticas. Este estudio subraya la relevancia de integrar plenamente estos aspectos en los
procesos educativos para formar individuos capaces de contribuir activamente a una sociedad
diversa y equitativa.

Conclusiones Clave:
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Fortalecimiento de la Formacion Docente: Es imperativo intensificar la formacion de los
futuros docentes en précticas inclusivas efectivas, asegurando que adquieran las
competencias necesarias para promover un ambiente de aprendizaje acogedor y equitativo
para todos los estudiantes.

Estrategias de Inclusion Personalizadas: Los resultados sugieren la necesidad de disefiar y
aplicar estrategias de inclusion que sean personalizadas y adaptadas a las necesidades
especificas de los estudiantes y el contexto educativo.

Promocidn de la Socioformacion: La socioformacion emerge como un enfoque pedagdgico
clave para la inclusion educativa, enfatizando la importancia de la interaccién social y el
aprendizaje colaborativo en el desarrollo integral de los estudiantes.

Compromiso Institucional con la Inclusién: Se destaca la importancia del compromiso
institucional con la inclusion, requiriendo que los equipos lideres adopten un rol mas
proactivo y estratégico en la promocion de la inclusion educativa.

Este estudio proporciona una base solida para el desarrollo de politicas y practicas educativas
mas inclusivas. Al destacar la importancia de la socioformacion, se abre el camino para
futuras investigaciones que puedan explorar en mayor profundidad como los enfoques
pedagdgicos inclusivos pueden ser implementados de manera efectiva en diversos contextos
educativos. Ademas, los hallazgos ofrecen una guia valiosa para las instituciones educativas
en su esfuerzo por crear ambientes de aprendizaje mas inclusivos, respetuosos y acogedores
para todos los estudiantes.

En conclusion, general, el estudio reafirma la importancia critica de la inclusion educativa y
la socioformacién en la formacion docente, subrayando la necesidad de esfuerzos continuos
y coherentes para promover una educacion que sea verdaderamente inclusiva y capacitadora
para todos los estudiantes.
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