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PERCURSOS DE TRABALHADORES (AS) ENTRE TRABALHO,
ADOECIMENTO E PROTECAO SOCIAL NA PRECARIZACAO
CONTEMPORANEA

RESUMO

Introducéo: No contexto do capital financeiro, as transformagdes no mundo do trabalho
tém intensificado a precarizacdo e a informalidade, com repercussdes na salde dos
trabalhadores e na protecdo social. Objetivo: Analisar os percursos de trabalhadores na
interface entre trabalho, adoecimento e protecdo social, considerando 0 acesso aos
direitos previdenciarios e ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) em contextos de
precarizacao estrutural do trabalho. Método: Estudo teorico-reflexivo, fundamentado em
analise documental do Anuério Estatistico da Previdéncia Social (2024) e de avaliacGes
sociais do BPC realizadas entre 2024 e 2025. Resultados: Identificou-se que o aumento
dos beneficios por incapacidade esta relacionado as transformac6es contemporaneas do
mundo do trabalho, marcadas pela precarizacdo, pela informalidade e pela fragilizagéo da
protecdo social. Evidenciaram-se dificuldades de acesso aos beneficios previdenciarios,
barreiras ao BPC e tensfes no reconhecimento da relacdo entre trabalho e adoecimento.
Conclusao: Constatou-se que o enfrentamento da precarizagdo do trabalho e de suas
repercussdes no adoecimento exige acOes intersetoriais entre saude, trabalho e
previdéncia social, orientadas pelo reconhecimento da multicausalidade da incapacidade
laboral nas avaliac6es do INSS, fortalecendo a satde do trabalhador como direito humano
e estratégia para a reducdo das iniquidades em salde.
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Workers' Trajectories: Work, IlIness, and Social Protection Amidst

Contemporary Precarization

ABSTRACT

Introduction: In the context of financial capitalism, transformations in the world of
work have intensified labor precarization and informality, with repercussions for
workers' health and social protection. Objective: To analyze workers' trajectories at the
intersection of work, illness, and social protection, considering access to social security
rights and the Continuous Cash Benefit (BPC) in contexts of structural labor
precarization. Method: This theoretical-reflective study was based on documentary
analysis of the Statistical Yearbook of Social Security (2024) and social assessments
conducted for the Continuous Cash Benefit (BPC) between 2024 and 2025. Results:
The findings indicate that the increase in disability benefits is associated with
contemporary transformations in the world of work, characterized by labor
precarization, informality, and the weakening of social protection. Difficulties in
accessing social security benefits, barriers to the BPC, and tensions in recognizing the
relationship between work and illness were also identified. Conclusion: Addressing
labor precarization and its repercussions on workers' health requires intersectoral
actions involving the health, labor, and social security sectors, guided by recognition of
the multifactorial nature of work disability in INSS assessments, strengthening
occupational health as a human right and a strategy for reducing health inequities.

Keywords: Occupational health; Social security; Labor precarization; Social protection;
Social rights.
INTRODUCAO

As transformagdes recentes no mundo do trabalho, no contexto do capital
financeiro, alteraram a forma de ser do trabalhador e da classe que vive do trabalho ao
conjugar novas e velhas formas de exploracdo. Processos marcados pela flexibilizagédo
que intensificam a precarizacéo estrutural e a informalidade, acentuadas pelo avango das
Tecnologias da Informagio e Comunicagdo (TICs)!, cenario que tem rebaixado as
condigdes de existéncia e produzido impactos significativos na protecédo social e na saude

dos trabalhadores.
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No curso histérico, do fordismo e do toyotismo ao atual universo digital, o
trabalho passou a expressar maior heterogeneidade nas relaces e condicOes laborais,
aprofundando a precarizagéo estrutural e intensificando a captura da subjetividade em
prol da produtividade. No mundo digital, parte do saber intelectual do trabalho é
transferida as maquinas informatizadas, que se tornam mais inteligentes, sem, no entanto,
substituir integralmente o trabalho humano 12,

Diante desse cenério, amplia-se a interacdo entre subjetividade e maquinario,
intensificando o estranhamento do trabalho por meio de maior dominio do tempo e
controle das atividades, o que tem convertido os ambientes laborais em espacos propicios
ao adoecimento 2. Ressurgem, assim, lutas historicas diante de jornadas extensas, metas
inalcancaveis, baixos saléarios, desprotecdo social e inseguranca laboral, situacGes
percebidas nos percursos dos trabalhadores em busca da protecéo social.

Este artigo, vinculado ao projeto de estdgio pds-doutoral em Saude Coletiva,
retoma questdes tedrico-reflexivas® sobre os percursos de sujeitos que vivenciam o dilema
entre trabalho, adoecimento e interrupcao da atividade laboral, momento em que buscam
protecdo social por meio de beneficios por incapacidade ou, quando inviabilizados, pelo
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC).

Esses sujeitos percorrem trajetérias complexas entre instituicdes e politicas
publicas, como o Sistema Unico de Sadde (SUS) e a previdéncia social. Quando cessado
o vinculo previdenciario, recorrem ao BPC, beneficio da assisténcia social
operacionalizado pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), no valor de um salario
minimo, destinado as pessoas idosas com 65 anos ou mais e as pessoas com deficiéncia,
desde que possuam renda familiar per capita inferior a um quarto do salario minimo.

Esses percursos sdo marcados por barreiras institucionais, incertezas e sofrimento,

evidenciando as contradic¢des atuais do mundo do trabalho e as assimetrias entre a garantia
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formal dos direitos e sua efetivacdo, agravadas pelo uso das TICs nas politicas publicas.
O Meu INSS e a l6gica do agendamento digital sdo exemplares desse contexto.

Observac0es profissionais das autoras registram itinerarios de trabalhadores que
afirmam enfrentar uma verdadeira "via crucis”, revelando dificuldades no acesso aos
servicos publicos e na afirmacdo do direito ao trabalho digno e protegido. Essa expressao
sintetiza os obstaculos encontrados na busca por protecdo social em um contexto de
"expropriagdo dos direitos da seguridade social”, indissocidvel do processo de
precarizacdo do trabalho, com destaque para as contrarreformas trabalhista e
previdenciaria, que impuseram perdas a classe trabalhadora* .

No campo empirico da protecéo social & salde do trabalhador, os itineréarios de
trabalhadores (as) sdo atravessados pela precarizacao estrutural, pelo desemprego e pelas
formas do "capitalismo contemporéaneo financeirizado, informacional e digital™. Nesse
contexto, enfrentam pressdes por metas, flexibilizacdo contratual, terceirizagdo e
pejotizacdo, resultando em vinculos precérios, jornadas extensas, reducdo salarial,
adoecimento e fragilizacdo da protecéo social.

Como expressdo desse processo, vivenciam a “precarizacdo das condicdes de
existéncia do trabalho vivo"t, marcada pela perda de direitos, pela desestruturagéo do
tempo de vida e de trabalho e por impactos na salde e na subjetividade, ampliando o
contingente de trabalhadores adoecidos e submetidos a mecanismos de controle voltados
a produtividade. Nesse cenario, 0 processo saude-doenca € influenciado por
determinantes sociais, econdémicos e politico-culturais, de modo que as condicdes de vida,
de trabalho e de acesso a protecdo social repercutem diretamente sobre a saude,
assumindo novos contornos diante das transformacdes produtivas que "difundem e

ampliam riscos industriais, ambientais e sociais".



SciELO Preprints - Este documento é um preprint e sua situagéo atual esta disponivel em: https://doi.org/10.1590/SciELOPreprints.16723

Desse modo, torna-se fundamental reconhecer a multicausalidade da incapacidade
relacionada ao trabalho na avalia¢do do INSS, considerando elementos que envolvem as
dimensBGes socioocupacionais e psicossociais. Nesse sentido, a Classificagdo
Internacional de Funcionalidade (CIF)” pode constituir um instrumento importante para
a avaliacdo multicausal da incapacidade, ampliando a equidade no reconhecimento de
direitos por incapacidade

Este artigo tem como objetivo analisar os percursos de trabalhadores na interface
entre trabalho, adoecimento e protecdo social, considerando o0 acesso a direitos
previdenciarios e ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) em contextos de

precarizacéo estrutural do trabalho.

PERCURSO METODOLOGICO

Estudo tedrico-reflexivo, com analise documental do Anuério Estatistico da
Previdéncia Social (2024)8 e de avaliagGes sociais do BPC realizadas entre 2024 e 2025.
Esta utiliza técnicas de exame e interpretacdo de documentos e possibilita a producéo de
informagdes relevantes e coerentes com os objetivos da pesquisa °.

O Anuério Estatistico da Previdéncia Social esta disponivel no site®. Enquanto as
historias sociais da avaliacdo biopsicossocial da deficiéncia no contexto do BPC, séo
recortes da pesquisa’®, cujas informagdes foram produzidas entre 2024 e 2025 em uma
Agéncia de Atendimento do INSS em Fortaleza, Ceara. Na coleta das histdrias sociais foi
utilizado um formulario para levantar as informacdes que contemplassem os objetivos da
pesquisa e a amostra definida intencionalmente, também considerou essa perspectiva com
o olhar para as relacdes entre adoecimentos e trabalho.

Para auxiliar na organizagéo das informacdes coletadas, foi utilizado o software

IRaMuTeQ (Interface de R pour les Analyses Multimensionnelles de Textes et de
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Questionnaires) que permite realizar analises estatisticas sobre corpus textuais com
andlises lexicograficas com o objetivo de compreender os dados estatisticos e quantificar
as evocagoes e formas.

Foram geradas sete classes apresentadas no Dendrograma da Classificacéo
Hierarquica Descendente, as quais deram origem as categorias analiticas. Dessas classes,
selecionamos a classe 2, identificada como “trabalho, capacidade laboral e protegdo
social”, explorada nesse estudo, ante a complexidade do conteldo temético e suas
especificidades. Os segmentos de textos dessa categoria expressam os significados das
experiéncias evocadas cujas leituras atentas e reflexivas estabelecem relagdes entre o
referencial tedrico que orientou a interpretacdo dos dados, seguindo o desafio de pensar
de forma critical?.

As narrativas foram submetidas a anonimizacdo por meio de codificacdo
alfanumérica associado a sigla HS de histdria social, garantindo a confidencialidade das
informacdes e a protecdo dos sujeitos envolvidos. O estudo atendeu aos preceitos €éticos
da pesquisa com seres humanos*!, aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa tendo o
CAAE: 80470524.2.0000.5052 e parecer n° 7.071.432. Ressalte-se que ferramentas de
inteligéncia artificial foram utilizadas como apoio na revisdo textual, sem interferéncia

na analise dos dados.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados do estudo séo apresentados em duas sessfes tematicas, sendo a
primeira relacionada aos resultados da analise documental do Anuario Estatistico da
Previdéncia Social (AEPS 2024). A segunda tematica refere-se a analise documental das

historias sociais do instrumental de avaliacdo social no contexto da avaliacdo
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biopsicossocial da deficiéncia do BPC, referente a classe 2 do Dendrograma da
Classificacdo Hierarquica Descendente, denominada “trabalho, capacidade laboral e
protegdo social”. Estas foram submetidas a procedimentos lexicograficos produzidos com
apoio do software IRaMuTeQ. Na interpretacéo cotejou-se com o referencial tedrico e as
reflexbes oriundas da experiéncia profissional das autoras no campo da saude do

trabalhador e da satde coletiva %13,

Previdéncia social e expressdes da precarizacdo do trabalho: desafios na saude do
trabalhador

A previdéncia social do Regime Geral, gerida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS), integra a seguridade social ao lado da salde e da assisténcia social,
conforme estabelecido pela Constituicio Federal de 1988'%. Enquanto politica de
protecdo social, assegura substituicdo de renda em situac6es de incapacidade laboral, por
meio de beneficios previdenciarios e acidentarios temporarios ou permanentes. O
reconhecimento desses direitos baseia-se na avaliagdo médico-pericial da incapacidade
para o trabalho, compreendida como impossibilidade total ou parcial de exercicio da
atividade profissional.

Dados do Anuario Estatistico da Previdéncia Social 2024% indicam que
aproximadamente 70% da demanda do INSS depende de pericia médica federal, sendo
43,2% relacionada aos beneficios por incapacidade. Entre 2021 e 2025 observa-se
crescimento continuo das concessdes, com destaque para os beneficios acidentarios. Tal
expansdo ndo se reduz a fendmeno administrativo, mas expressa transformacoes
estruturais no mundo do trabalho e intensificacdo do adoecimento laboral.

O reconhecimento da incapacidade relacionada ao trabalho pode assegurar

direitos como auxilio-acidente, estabilidade provisoria, aposentadoria por invalidez e
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pensdo por morte. Entretanto, a precarizac¢éo dos vinculos laborais limita o acesso a essas
garantias e amplia a vulnerabilidade social, especialmente entre trabalhadores sem
contribuicdo previdenciéria regular ou que perderam a qualidade de segurado.

Nessas situacoes, trabalhadores (as) em condic¢des graves de adoecimento e perda
funcional frequentemente recorrem ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), seja na
condigéo de pessoa com deficiéncia ou, aos 65 anos, como pessoa idosa. Tal dindmica
evidencia as historicas tensdes e aproximacdes entre trabalho, previdéncia e assisténcia
social . Se o trabalho formal constitui elemento central de acesso a previdéncia, a
assisténcia social tende a acolher sujeitos excluidos ou impossibilitados de permanecer
no mercado de trabalho.

Com a precarizagdo estrutural e a expansdo da informalidade, essas fronteiras
tornam-se mais fluidas.'® Trabalhadores (as) transitam continuamente entre vinculos
formais e informais e, diante da incapacidade laboral, nem sempre mantém protegéo
previdenciaria, recorrendo a assisténcia social como mecanismo de sobrevivéncia.

Dados do DIEESE!" mostram que, em 2024, 39% dos trabalhadores estavam na
informalidade e 37% ndo contribuiam para a previdéncia social, refor¢ando a dissociacdo
entre trabalho e protecdo social. No Estado do Ceara, observa-se tendéncia semelhante,
marcada pelo aumento dos beneficios por incapacidade em contexto de reestruturacao
produtiva e intensificacdo da precarizacao laboral.

A interpretacdo desse crescimento requer situd-lo nas dindmicas contemporaneas
do trabalho, em que a precarizacdo assume carater estrutural, conformando uma “nova
morfologia do trabalho marcada pela informalidade, terceirizacdo, flexibilizacdo dos
vinculos e expansdo da uberizacdo!. Esse processo produz intensificagdo das jornadas,
instabilidade ocupacional, controle algoritmico e fragilizacdo da protecdo social,

especialmente entre trabalhadores de plataformas digitais.
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Nessa direcéo, estudos 128 ressaltam efeitos nas condicGes objetivas e subjetivas,
o sofrimento psiquico decorrente das exigéncias impostas pela légica econdmica
contemporanea, produzindo impactos na forma de ser da classe que vive do trabalho,
inclusive na organizacao coletiva. Nao por acaso, os afastamentos por transtornos mentais
e comportamentais vém crescendo de forma significativa, assim como 0s agravos
osteomusculares associados as condigdes e & intensificagdo do trabalho.

Dados do Observatorio de Seguranca e Salde no Trabalho®® indicam crescimento
expressivo dos afastamentos por problemas de saude mental e manutencdo de elevados
indices de acidentes de trabalho, embora marcados por subnotificacdo, sobretudo entre
trabalhadores informais. Os afastamentos por transtornos mentais e comportamentais, que
totalizaram 546.254 beneficios em 2025, teve um aumento de 15,66% em relagdo a 2024,
com predominéncia entre mulheres (63,46%). Entre os principais agravos relacionados
ao sofrimento psiquico destacam-se reacGes ao estresse, ansiedade e episodios
depressivos, incidindo principalmente sobre bancérios, comerciarios e trabalhadores
hospitalares.

As doencas osteomusculares também se destacam, em 2023 foram concedidos
(450.540 beneficios), em 2024 quase dobrou (750.075)8, indicando crescimento e
persisténcia de agravos associados a intensificacao e as condi¢des de trabalho.

Nesse cenario, a atualizagcdo da Norma Regulamentadora n° 1 pela Portaria MTE
n° 1.419/2024 representa avanco relevante ao incorporar riscos psicossociais ao
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO/PGR), tornando obrigatoria, a partir de
2026, a identificacdo e o monitoramento de fatores como assédio, sobrecarga, jornadas
extensas, baixa autonomia e insuficiente suporte organizacional 2.

A incorporagéo de elementos psicossociais como fatores de risco amplia o debate

sobre o reconhecimento dos transtornos mentais relacionados ao trabalho, inclusive no
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ambito previdenciério, por meio do Nexo Técnico Epidemioldgico Previdenciério
(NTEP), com repercussdes no Fator Acidentario de Prevencdo (FAP). Tal perspectiva
reforca a centralidade dos determinantes sociais na compreensdo do processo salde-
doenca relacionado ao trabalho. Fundamentando assim, a necessidade do importante uso
da Classificagdo Internacional de Funcionalidade® como referéncia nas formas
institucionais de reconhecimento do adoecimento laboral dos trabalhadores e
trabalhadoras que vivem a relacgdo trabalho e adoecimento.

A Salde do Trabalhador, constituida como campo de conhecimento e intervengéo
a partir da critica aos modelos tradicionais da medicina do trabalho, compreende o
processo saude-doenca em sua relacdo com as determinacfes econémicas, sociais,
politicas, ambientais e culturais do trabalho, superando explicagcdes estritamente
biomédicas e incorporando dimensdes subjetivas e coletivas do adoecimento 2122,

No ambito das politicas publicas, destacam-se avancos consolidados pela
Constituicdo Federal de 1988, como o Sistema Unico de Salde e a criagdo da RENAST
e por sua recente atualizacdo para RENASTT, que ampliou a perspectiva de género nas
relagdes entre trabalho e satide 2. Persistem, contudo, desafios relacionados & auséncia
de marcadores de raca/etnia nos sistemas oficiais e a limitada ado¢do de abordagens
interseccionais na producao de informagdes e na formulagdo de politicas pablicas 2.

Ressalte-se a criacdo do Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario (NTEP) e
do Fator Acidentario Previdenciario (FAP), instrumentos relevantes para o
reconhecimento dos agravos relacionados ao trabalho e para o fortalecimento da
prevencdo nos ambientes laborais. Contudo, sua operacionalizacdo ainda enfrenta
limitacOes diante das transformac6es contemporaneas do mundo do trabalho.

A inadequacdo de classificacfes ocupacionais, as restricobes do NTEP para

determinados segmentos, especialmente trabalhadores do setor publico, e a crescente

10
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precarizacdo das relacdes laborais contribuem para dificuldades no reconhecimento do
nexo causal, subnotificagdo de agravos e restrigdo do acesso a direitos. Experiéncias como
a construgdo de laudos coletivos de nexo causal para Agentes de Combate as Endemias
evidenciam a necessidade de metodologias mais sensiveis as condicdes reais de trabalho
e a0s Novos processos de adoecimento®.

Nesse contexto, marcado pela financeirizagcdo da economia, expansao do trabalho
informal e plataformizado, intensificacdo da exploragédo da forca de trabalho e aumento
dos beneficios por incapacidade, torna-se fundamental fortalecer estratégias intersetoriais
entre Salde, Trabalho e Previdéncia Social. Destaca-se, ainda, o potencial da articulagao
entre a Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e a Classificacdo Internacional de
Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF)" para qualificar o reconhecimento dos
agravos relacionados ao trabalho e incorporar dimensdes biopsicossociais na avaliagéo
da incapacidade. O enfrentamento dos desafios da satde do trabalhador exige, portanto,
o fortalecimento das politicas publicas, da vigilancia em salde, das préticas
interprofissionais e da participacdo organizada da classe trabalhadora na defesa de

condigdes dignas de trabalho e da efetivacdo dos direitos sociais.

Trabalho, capacidade laboral e prote¢éo social

Esta secdo tematica apresenta a analise da Classe 2, denominada "Trabalho,
capacidade laboral e protecdo social”, identificada por meio do Dendrograma da
Classificacdo Hierarquica Descendente (CHD). A classe resultou da andlise lexicogréafica
realizada com o auxilio do software IRaMuTeQ, a partir da analise documental das

historias sociais produzidas no contexto da avaliacdo biopsicossocial da deficiéncia para

11
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acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), no &mbito da pesquisa de pos-

doutorado em Satde Coletiva.

Figura 1l
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Fonte: software IRaMuTeQ.

A selecdo da classe 2 para ser explorado nesse artigo, se deu pela complexidade
dessa categoria envolvendo percursos dos trabalhadores entre o trabalho e 0 adoecimento,
tematica relevante ensejando reflexBes em varias perspectivas. As trajetorias de
trabalhadores (as), na busca por reconhecimento de direitos, sdo marcadas por
transformacfes estruturais no mundo do trabalho e por mdltiplas mediagdes
institucionais, envolvendo o acesso ao diagnéstico no Sistema Unico de Satde (SUS),
estabelecimento do nexo causal e a luta por protegéo social junto ao INSS pelo beneficio
por incapacidade ou beneficio assistencial do BPC.

Desse modo, essa tematica aborda as relacBes entre adoecimento, trabalho e

protecdo social, trazendo relatos das trajetorias marcadas pela interrupgdo das atividades
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laborais, perda de renda e fragilidade na protecdo social, muitas vezes associadas a
historicos de trabalho precoce, informalidade e auséncia de vinculos formais,

demonstrado nos segmentos de textos.

Deixou de exercer atividades de trabalho e renda devido perda visual do olho direito,
apresenta atestado da sociedade de assisténcia aos cegos com exame conclusivo de
retinopatia diabética severa. (HS 26)

Quando jovem exercia atividade rural [...] funcionalidades comprometidas para
exercicio de trabalho e renda, satide mental comprometida (HS 50)

Historico laboral como diarista, iniciou aos 14 anos, sendo trabalho infantil, sem
protecdo social [...] deixou de exercer atividades de trabalho e renda como doméstica
devido a convivéncia com dores na coluna. (HS 2)

Vitima de paralisia infantil aos sete anos de idade, como sequela de poliomielite,
deformidade que convive desde a infancia, o que o impede de continuar realizando
suas atividades laborais (HS 47)

Cadastro nacional de informagdes sociais informa varios vinculos trabalhistas breves,
acumulando mais de cinco anos de contribuicéo, o Ultimo mais longo em uma empresa
de construcdo, onde teve comprometimento renal, sindrome nefrética [...] foi
investigado quanto a possivel relagdo com o trabalho, porém ndo reconhecido pelo
INSS (HS 19).

A incapacidade para o trabalho, o desemprego e a informalidade sem protecédo
social, emergem como elemento estruturante da vulnerabilidade social, reforcando a
necessidade de politicas publicas nesse contexto. O trabalho e as condi¢fes de emprego
sdo determinantes intermediarios que influenciam a saude, determinadas por relacGes
entre capital e trabalho e por processos historicos que reproduzem desigualdades, sendo
a precarizacdo laboral um fator que amplia vulnerabilidades e agravos 6 2627 Assim, a
incapacidade laboral ndo pode ser analisada somente como condi¢do individual, mas
como resultado de processos sociais envolvidos.

A centralidade do trabalho nos relatos evidencia sua importancia na constituicao
do ser social %. O trabalho é o fundamento da sociabilidade humana, sendo responsavel
pela mediacdo entre 0 homem e a natureza, bem como pela constituicdo da vida social.
Nesse sentido, a perda da capacidade laboral, evidenciada nos relatos, representa uma
ruptura que perpassa a dimensdo econémica, afetando a propria condigdo de existéncia

social dos sujeitos.
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A precarizagdo do trabalho, marcada pela informalidade, auséncia de protegéo
social e insercdo precoce, expressa a dinamica contemporanea do capitalismo,
caracterizada pela flexibilizacdo e pela intensificacdo da exploracdo, evidenciando a
desigualdade estrutural que atravessa as relacdes de trabalho?,

Abaixo destacam-se outras narrativas de trajetorias laborais predominantemente
inseridas em atividades precérias, especialmente na construcdo civil, reciclagem e
servigos gerais, caracterizadas pela informalidade, descontinuidade contributiva e
auséncia de protegdo social. Conforme narram os trabalhadores em seus percursos
envolvendo o trabalho e o adoecimento:

Homem, 62 anos, ensino médio, casado:

Trabalhei como segurangca e servente/pedreiro, sem protecdo previdencidria.
Atualmente, tenho limitagdes na coluna por hérnia de disco, o que dificulta realizar
atividade profissional e me faz depender da renda da companheira e dos filhos (H1).

Homem, 31anos, ensino médio incompleto, solteiro, sem filhos:

Trabalhava com reciclagem e como ajudante de pedreiro, sem protecdo
previdenciaria. Apés uma queda de andaime, fiquei com sequelas, uso muleta e bolsa
de colostomia, sem condi¢des de trabalhar, recorrendo ao BPC para sobreviver (H2).

Homem, 55anos, ensino fundamental incompleto, separado, trés filhos adultos:

Trabalhava como pedreiro, sem protecdo previdencidria. Ap6s acidente de moto,
fiquei com fratura grave na perna, uso muleta e ndo consigo mais trabalhar (H3).

Homem, 55anos, ndo alfabetizado, separado, dois filhos:

Trabalhei descarregando cimento como servente, sem prote¢cdo. Hoje sinto muitas
dores na coluna, o que me impede de continuar em atividades pesadas (H5).

Mulher com 57anos, ndo alfabetizada, solteira, mae solo de uma filha adulta

Trabalhava com reciclagem e, ap6s uma queda, tive complicacdes agravadas pela
diabetes, precisei de cirurgia e hoje vivo com colostomia, sem condi¢des de trabalhar
(H8).

Narrativas ilustram trabalhadores e trabalhadoras (as), relativamente jovens, que

exerceram trabalho precario com atividades fisicas pesadas e jornadas extensas, sem

vinculo formal e, diante de adoecimentos cronicos osteomusculares ou acidente com
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sequelas permanentes, por falta de cobertura ndo acessam beneficios previdenciarios,
recorrendo ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) como unica possibilidade de
protecdo social.

Esses percursos revelam que a precarizacao estrutural do trabalho 1® ndo apenas
exp0be ao risco de adoecimento, mas também interdita o acesso a protecdo contributiva,
deslocando a demanda para a assisténcia social. O BPC passa a operar como mecanismo
substitutivo da previdéncia, aos que vivenciam essa condi¢do que afeta condigOes
objetivas e subjetivas 118,

Outra tematica emergente refere-se aos acidentes e agravos incapacitantes por
adoecimentos cronicos que produzem limitagfes funcionais duradouras, impactando
diretamente a capacidade laboral e a autonomia para a vida cotidiana. Percursos com
historicos de vinculos anteriores com o trabalho formal.

Homem, 54anos, estudante do Ensino de jovens e adultos-EJA, separado, sem filhos

Trabalhei na construgdo civil, periodos de carteira assinada e periodos sem
contribui¢do. Tenho hérnia de disco e fago acompanhamento em saide mental, o que
dificulta manter trabalho e renda (H6).

Mulher, 61anos, ensino médio incompleto, separada com dois filhos adultos.

Trabalhei como vendedora, confeccédo e por ultimo, faxineira, contribui para o INSS
por 13anos e 8meses, mas ap6s um AVC fiquei com sequelas que me impedem de
trabalhar e perdi a qualidade de segurado. (H7).

Mulher, 56anos, ensino fundamental, separada, mae solo de trés filhos- crianga e

adolescente

Trabalhei com carteira assinada por anos, mas fui demitida ja com dores e inflamagGes
nos bracos e ombros, o que dificultou continuar trabalhando (H9).

Homem, 54anos, ensino médio, solteiro, 02 filhos adolescentes.

Trabalhei por muitos anos embarcado, mas hoje, com problemas de salde e ap6s
cirurgia, ndo consigo mais trabalhar e perdi a qualidade de segurado (H 10).
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Observa-se que parte das historias sociais analisadas teve inser¢do formal em
algum momento, mas experimentou rupturas nos vinculos e perda da qualidade de
segurado, inviabilizando o acesso a beneficios por incapacidade pela previdéncia social.
Percursos de interrupcao do trabalho protegido, justo no adoecimento, ndo estdo cobertos
pela protecdo social. Com isso, recorrem ao BPC, beneficio assistencial e narram
repercussoes nas condicOes objetivas e subjetivas.

Trabalhadores relativamente jovens que apresentam comprometimento funcional
e evidenciam os efeitos da flexibilizacdo e da instabilidade laboral. O sistema
previdenciario, estruturado na logica contributiva, mostra-se insuficiente frente a
trajetorias laborais fragmentadas, reforcando processos de desprotecao social.

Das nove trajetorias analisadas, trés referem-se a mulheres, cujas experiéncias
evidenciam a interseccao entre género, precarizacgao do trabalho e adoecimento. Inseridas
predominantemente em ocupacdes de baixa remuneracdo e vinculos frageis, acumulam
responsabilidades produtivas e reprodutivas, além de interrup¢des laborais associadas a
maternidade e ao cuidado, trazendo & tona as desigualdades de género, classe e raga®.
Nessas situacOes, o adoecimento tende a produzir rupturas mais intensas na autonomia
econdmica, sobretudo entre mulheres que assumem sozinhas a responsabilidade familiar.

Nesse contexto, o debate em torno do fim da escala 6x1 e da reducéo da jornada
de trabalho ganha relevancia ao recolocar em evidéncia as relacbes entre tempo de
trabalho, salide, descanso e qualidade de vida *°. A recente aprovacdo da proposta pela
Céamara dos Deputados, atualmente em tramitacdo no Senado, expressa a centralidade
dessa discussdo diante do agravamento da precarizacdo laboral e das demandas por
condi¢gdes mais dignas de trabalho. Caso implementada, podera produzir impactos
significativos na protecdo a saude dos trabalhadores e trabalhadoras, especialmente nos

segmentos mais expostos a intensificacao do trabalho e ao desgaste fisico e mental.
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De forma transversal, os relatos demonstram que o Beneficio de Prestacdo
Continuada (BPC) ¢ frequentemente acionado em contextos de adoecimento associados
a auséncia de protecdo previdencidria, perda da qualidade de segurado e incapacidade
laboral atravessada por vulnerabilidades sociais. Mais do que um beneficio assistencial,
0 BPC emerge como mecanismo de enfrentamento da pobreza diante da precarizagéo
estrutural do trabalho e das insuficiéncias da cobertura previdenciaria. Esse processo
evidencia uma tendéncia de assistencializagcéo da protecédo social, na medida em que o
desemprego, a informalidade e a fragilizacdo dos vinculos formais deslocam
trabalhadores (as) para a assisténcia social, com demandas que, em tese, deveriam ser
absorvidas pela previdéncia social!.

Desse modo, os achados evidenciam os limites da protecdo social frente as
transformacfes do trabalho no século XXI, marcadas pela expansdo das plataformas
digitais, pela desregulamentacéo das relagdes laborais e pela ampliagdo da inseguranca
social. Nesse contexto, a protecdo social e a salde do trabalhador sdo chamadas a
responder a novos riscos e formas de vulnerabilizacéo, exigindo maior articulacao entre
politicas publicas e adaptacdo as mudancgas em curso.

Trata-se de uma preocupacdo de alcance internacional, incorporada a Agenda
2030 como dimensao estratégica para o enfrentamento da pobreza, das desigualdades e
das desigualdades de género, bem como para a promocdo do trabalho digno e do
desenvolvimento sustentavel. Nessa direcdo, a Declaracdo do Centenério da OIT reafirma
a seguranca social como condicao indispensavel a justica social diante das transformacdes
impulsionadas pela globalizacao, pelas mudancas tecnologicas, demograficas, climaticas
e pelas crises sanitarias *2.

Por fim, persistem importantes desafios para a integracdo entre as politicas de

saude, trabalho e previdéncia social nos territdrios onde vivem e trabalham os sujeitos. A
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fragmentacdo institucional, a insuficiéncia de informagdes compartilhadas e as
dificuldades no reconhecimento do nexo entre trabalho e adoecimento limitam a
efetividade da protecdo social, justamente em um contexto de crescente complexidade

das relacOes de trabalho e ampliacéo das vulnerabilidades sociais.

CONSIDERACOES FINAIS

As trajetorias analisadas evidenciam que as transformacfes contemporaneas do
mundo do trabalho, marcadas pela precarizacdo estrutural, pela informalidade e pela
flexibilizacdo das relacGes laborais, repercutem diretamente no adoecimento dos
trabalhadores e no acesso a protecdo social. Os percursos revelam dificuldades de
reconhecimento de direitos previdenciarios, perda da qualidade de segurado e crescente
dependéncia do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), indicando os limites do

modelo contributivo diante das novas configurac6es do trabalho.

Os achados reforcam que a incapacidade laboral ndo pode ser compreendida
exclusivamente sob a perspectiva biomédica, exigindo avaliagbes que incorporem 0s
determinantes sociais do adoecimento, a funcionalidade e a abordagem biopsicossocial.
Nesse contexto, o fortalecimento da protecdo social demanda maior articulacéo entre as
politicas de saude, trabalho, previdéncia e assisténcia social, de modo a responder as
novas vulnerabilidades produzidas pelas transformacdes do mundo do trabalho e

reafirmar a saude do trabalhador e a protecdo social como direitos fundamentais.

DECLARACAO CONFLITO DE INTERESSES
As autoras declaram ndo haver conflitos de interesses financeiros, comerciais,
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estdo incluidas de maneira explicita e em se¢8es especificas do manuscrito.

* Os autores declaram que o manuscrito ndo foi depositado e/ou disponibilizado previamente em outro
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